ROMANIA
JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr32892 Din 10.09.2026

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea raportului final si desemnarea unui administrator la
societatea Domeniul Public CAmpia Turzii S.A

pentru sedinta ordinard a Consiliului Local al municipiului Campia Turzii din 24.09.2026

Primarul Municipiului Cémpia Turzii:

Avdnd in vedere:

- HCL nr.34/26.03.2026 privind demararea procedurii de selectie a membrilot in consiliul
de administratie a societdtii Domeniul Public Campia Turzii S.A;

- Raportul final al comisiei de selectie si nominalizare nr.70/07.09.2026;

- Referatul de aprobare al Primarului municipiului Cimpia Turzii, Tnregistrat sub nr.32888
din 10.09.2026;

In conformitate cu prevederile:

- Legea 187/2023 pentru modificarca si completarea O.U.G. nr. 109/2011

- O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a fintreprinderilor publice, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

- H.G. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.
109/2011;

- Legea nr. 31/1990 privind societdtile, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tn temeiul dispozitiilor art. 129 alin.(3) lit. d), art. 136 alin. (1), art. 196, alin. (1), lit.a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completérile ulterioare;

PROPUN:

Art. 1 - Se aprobd Raportul final al comisiei de selectie, inregistrat sub nr.70/07.09.2026
continind propunerea de desemnare 1n functia de administrator al societatii Domeniul Public
Cémpia Turzii S.A, a domnului [URIAN MIHAIL ADRIAN.

Art. 2 (1) Se aproba desemnarea domnului JURIAN MIHAIL ADRIAN fn functia de

administrator al societdtii Domeniul Public Campia Turzii S.A;
(2) Cu data numirii administratorului definitiv inceteazd mandatul
administratorului provovizoriu, respectiv a domnului [JURIAN MIHAIL ADRIAN.

Art, 3 -Se mandateazi dl. primar Dorin Nicolae LOJIGAN careprezentant al asociatului
unic Municipiul Campia Turzii al societitii Domeniul Public CAMPIA TURZII S.A. si
numeascd in functia de membru in Consiliul de Administratie al societitii Domeniul Public
Campia Turzii S.A pe domnul TURTIAN MIHAIL ADRIAN , avind C

Art. 4 — Durata mandatului persoanei desemnate la art. 2 va fi de 4 ani, de la data
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numirii sale de citre Adunarea Generali a asociatului unic;

Art. 5 — Se imputerniceste dl.Rusu Teofil administrator al societdtii Domeniul Public
CAMPIA TURZII S.A si faci toate demersurile necesare in vederea inscrierii modificarilor
actului constitutiv precum si pentru aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiréri
in fata Oficiului Registrului Comertului Cluj.

Art, 6 — Se imputerniceste domnul primar Dorin Nicolae LOJIGAN si semneze
contractul de mandat mentionat la art.5 din prezenta hotirire si si negocieze valoarea
remuneratiei administratorilor in conformitate cu art. XXXVII din Legea nr. 296/2023 privind
unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen
lung.

Art. 7 — Prezenta hotdrire are caracter individual.

Art. 8 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdriri se incredinfecaza Primarul
municipiului Campia Turzii, societatea CAmpia Turzii Domeniul Public S.A si persoanei
desemnate la art.2.

Art. 9 — Comunicarea prezentei hot#rari se face prin grija Aparatului Permanent al
Consiliului Local.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR SELRETAR GENERAL
Dorin Nicolae LOJIGAN-": .
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr32883 Din 10.09.2026

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Raportului final si desemnarea unui administrator la
societatea Domeniul Public Cimpia Turzii S.A

Prin Proiectul de hotirdre nr.32892 din 10.09.2026, in urma Raportului final al comisiei de selectie si
nominalizare nr.70/07.09.2026, se propune desemnarea unui administrator definitiv la societatea
Domeniul Public Campia Turzii S.A, societate la care unitatea administrativ-teritoriald Municipiul
Campia Turzii este asociat unic.

Luénd in considerare:

- HCL 34/26.03.2026 privind demararea procedurii de selectie a membrilor in consiliul de administratie
a societatii Domeniul Public Cadmpia Turzii S.A;

- Raportul final al comisiei de selectie si nominalizare nr.70/26.03.2026;

- Textul legislativ din ©.U.G. 109/2011 privind guvernania corporativa a intreprinderilor publice cu
modificirile si completirile ulterioare, art. 28 alin. (3): ,,Membrii consilivlui de administrafie trebuie sd
aibd studii superioare i experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de cel putin 7 ani.” si alin. (5°1): ,, Membrii
consiliului de administrafie, sunt desemnati de autoritatea publicd tutelard si numifi de cdtre adunarea
generald a actionarilor la propunerea unei comisii constituite la nivelul auforitdfii publice tutelare,
dispozitiile alin. (3) aplicdndu-se in mod corespunziitor. Informatiile referitoare la aceste desemndri §i
numiri se transmit cétre AMEPIP, care verificd respectarea de cdire autoritatea publicd tutelard a
dispozitiilor alin. (3) si, in termen de 10 zile de la primirea informatiilor, emite un aviz conform prin care
aprobd sau anuleazd desemnarea membrului respectiv.”

- art. 28 alin (6”1) , [...] Toate referirile din prezenta ordonand de urgentd la consiliul de adminisirafie
vor fi interpretate ca referiri la administratori, iar toate referivile la adunarea generald a acfionarilor
vor fi interpretate ca referivi la adunarea generald a asociafilor.”

- Prevederile art. 129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.d) din O.U.G. ar.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, referitor la atributiile Consiliului Local ,, exercitd,
in numele unitdfii administrativ-teritoriale, toate drepturile §i obligatiile corespunzdtoare participatiilor
definute la societdi sau regii autonome, in condifiile legii”;

- Dispozifiile Legii 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii
financiare a Romdniei pe termen lung, art. XXXVII ,,(1) Remunerafiile lunare ale conducdtorilor
operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de administrafie in cazul sistemului
unitar, nu pot depdisi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a cdgtiguiui salavial mediv brut lunar pentru
activitatea desfaguratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de
elasd, conform clasificatiei activitifilor din economia nafionald, comunicat de Institutul Nafional de
Statisticd anterior mumivii”;

Avénd in vedere considerentele mai sus prezentate, propun spre dezbatere si spre aprobare prezentul
Proiect de hotdrdre in forma prezentatd, In sedinta din septembrie 2026.

PRIMARUL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Ni:32891 Din 10.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la: proiectul de hotirire privind aprobarea Raportului final si
desemnarea unui administrator la societatea Domeniul Public Cimpia Turzii S.A

Proiectul de hotérare a avut la bazd Referatul de Aprobare nr. 32892 din 10.09.2026 prin
care se aprobd raportul final al procedurii de selectie si se desemneazd un administrator
definitiv la societatea Domeniul Public Campia Turzii S.A, societate la care unitatea
administrativ-teritoriald municipiul Campia Turzii este asociat unic.

- Raportul final al comisiei de selectie §i nominalizare nr.70/07.09.2026.

Analizdnd legislafia in vigoare se refine cd sunt incidente proiectului de hotdrdre in
discutie urmdtoarele prevederi legale:

-art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) [it.d) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
,» Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii:

-alin.(2) lit.a) ,, atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum §i organizarea §i funcfionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local §i ale societdtilor i regiilor autonome de interes local, ”

- alin.(3) lit.d) ,, exercitd, in numele unitdtii administrativ-teritoriale, toate drepturile §i
obligatiile corespunziitoare participafiilor definute la societiifi sau regii autonome, in
conditiile legii;

- art.29 din 0.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu
modificarile si completirile ulterioare ,, (1)Membrii consiliului de administratie sunt desemnati
de adunarea gemerald a actionarilor, la propunerea comisiei de selectie §i nominalizare
previzute la art. 2 pet. 27, care inainteazd autoritdtii publice tutelare, in vederea formuldrii de
propuneri pentru desemnarea in adunarea generald a actionarilor, o listd scurtd pentru fiecare
post de administrator al intreprinderii publice, pe baza criteriilor de selectie comunicate
public, prin anuny, in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul respectiv. Desemnarea
membrilor consiliului de administratie se realizeazd de cdtre adunarea generald a actionarilor
din lista scurté a candidatilor elaboratii de comisia de selectie si nominalizare. In cazul in care
lista scurtd confine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv.”

in contextul celor aritate, se constatd cu privire la cele propuse prin Proiectul de hotiirdre
faptul c& sunt indeplinite conditiile de legalitate, Compartimentul Guvernantd Corporativi
emite prezentul raport al compartimentului de specialitate si propune Consiliului Local al
Municipiului Campia Turzii dezbaterea si aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentati
de citre initiator, in sedinta ordinard din 24.09.2026.

SERVICIULAURID
A Sef sghviciu
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Anexal la PH nr. 32892 Din 10.09.2026

Comisia de selecfie §i nominalizare pentru selectia
Membrilor in Consiliul de administratie al

S.C DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A

nr. 70/07.09.2026

Raport Final

al Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor
pentru ocuparea posturilor de membru in Consiliul
de administratie al S.C Domeniul Public Campia
Turzii S.A

RAPORT FINAL S.C DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A
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Raport Final al Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor
de membri in Consiliul de administratie al S.C Domeniul Public CAmpia Turzii S.A

Capitolul 1 - Referinte

Prezentul raport final este elaborat ca urmare a finalizirii procedurii de selectie si nominalizare
pentru ocuparea a 3 posturi de membru in Consiliul de Administratie al S.C Domeniul Public Campia
Turzii 8,A, in vederea numirii acestora pentru mandatul 2026-2030.

Raportul reflectd etapele parcurse in cadrul procedurii, documentele aprobate, activititile

desfisurate de Comisia de selectie si nominalizare, modul de verificare si evaluare a candidaturilor,
precum si rezultatul final al evaludrii candidatilor inclusi in lista scurti.
Procedura de selectic s-a desfasurat cu respectarea cadrului legal aplicabil guvernantei corporative a
intreprinderilor publice, respectiv Ordonanta de urgents a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si Hotirirea
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor dispozitii din
O.U.G. nr. 109/2011.

Cadrul procedural aplicabil a fost avut in vedere ca fundament al etapelor derulate, al
documentelor intocmite §i aprobate, al criteriilor utilizate in evaluare si al comunicirilor efectuate in
cadrul procedurii, astfel incat raportul final sa reflecte atat activitatea efectivd a Comisiei de selectie
si nominalizare, cit si exigentele de transparentd, rigoare si comparabilitate previizute pentru selectia
administratorilor intreprinderilor publice.

In aplicarea acestui cadru legal, procedura de selectie a fost derulatd prin raportare la documentele
aprobate in cadrul procedurii, la criteriile de evaluare stabilite prin Profilul Consiliului de
Administratie si Profilul Candidatului, precum si la atributiile Comisiei de selectie si nominalizare.
Potrivit art. 1 alin. (1) pet. 18 din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023, raportul final reprezinti
documentul care cuprinde ,rezultatul evaludrii fiecirui candidat de pe lista scurtd in procedura de
selectie, clasamentul acestora §i punctajele obtinute in conformitate cu criteriile de evaluare, precum
si modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului consiliului”.

In acelagi cadru, criteriile de evaluare sunt avute in vedere ca elemente cuprinse in Profilul
Consiliului sau in Profilul Candidatului, in raport cu care candidatii sunt evaluafi individual si
colectiv, iar lista lungd si lista scurtd sunt tratate ca etape distincte ale procesului de selectie, rezultate
din verificarca dosarelor, analiza comparativa si aplicarea grilelor de evaluare aprobate.

in elaborarea prezentului raport, Comisia de selectie si nominalizare a avut in vedere documentele
procedurii, respectiv Componenta iniiald a Planului de selectie, Scrisoarea de asteptiri, Profilul
Consiliului de Administratie, Profilul Candidatului, Componenta integrali a Planului de selectie,
criteriile de evaluare aprobate, matricele de evaluare, declarafiile de intentie si documentele depuse
de candidati. :

Raportul prezintd, in mod sintetic i cronologic, activititile desfigurate in cadrul procedurii, de
la etapa declangirii si publicdrii documentelor relevante, pind la evaluarea finald a candidatilor,
stabilirea clasamentului i formularea propunerii Comisiei de selectie si nominalizare.

Prin prezentul raport sunt consemnate rezultatele evaludrii candidatilor inclusi in lista scurti,
punctajele obtinute potrivit criteriilor de evaluare aprobate, clasamentul rezultat in urma procedurii,
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precum si modul 1n care candidatii propusi corespund, la nivel individual si colectiv, cerinfelor
stabilite prin Profilul Consiliului de Administratie si Profilul Candidatulus.

Autoritatea publica tutelard (APT): CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA
TURZII

intreprinderea publicii: S.C DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A

Scurti prezentare a intreprinderii publice: S.C DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZIIL S.A,
infiintatd/organizati potrivit Actului Constitutiv, are ca obiect principal de activitate 4211 - Lucrdri
de constructii a dramurilor si autostrizilor , cod CAEN: 421, respectiv Lucrdri de constructii a
drumurilor 5i autostrizilor . In cadrul procedurii se va avea in vedere rolul strategic/local/sectorial
al intreprinderii publice, particularititile domeniului de activitate, precum si cerinfele rezultate din
Scrisoarea de agteptiri, Profilul Consiliului i Profilul Candidatufui.

Societatea este administrati in sistem unitar. Administrarea i conducerea fiind asigurati de cétre
Consiliul de Administratie format din 3 administratori si directorul general.

in anul 2021, la aceasti societate s-a dispus deschiderea procedurii de insolven{i prin sentinta
nr.1549/19.08.2021 si prin Hotérdrea AGA nr. 1/30.08.2021.

fn 04.11.2025, prin hotirirea nr. 1556/2025, s-a dispus inchiderea procedurii de reorganizare si
reinsertia societdii Domeniul Public Campia Turzii S.A. in circuitul economic.

Ca urmare a reinserarii societatii in circuitul economic s-au desemnat 3 administratori provizorii
in consiliul de administratie al societitii, pentru a-si putea desfésura activitatea aceasta societate.

Totodatd, prin adresa primiti de la $.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A cu
nr.479/24.03.2026, s-a solicitat demararea procedurii de selectie pentru numirea a 3 membrii
definitivi in consiliul de administratoe al societitii

Potrivit dispozifiilor art. 23 din Anexa 1 la Normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobate prin H.G. nr. 639/2023, ,, in cazul
in care ca urmare a deruldrii selectiei, nu sunt ocupate toate pozifiile de administratori, selecfia se
organizeazd pentru pozitiile rdmase vacante in conditiile previzute de sectiunea a 5-a”.

Astfel, prin raportare la dispozitiile art. 24 alin. (3) coroborate cu prevederile art. 3 alin. (2) din Anexa
11a ILG. nr. 639/2023, CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII in calitate de
autoritate publica tutelard, a notificat Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor
intreprinderilor Publice (AMEPIP), cu privire la necesitatea declangdrii procedurii de selectie si
nominalizare pentru 3 posturi de administrator al S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.

Procedura de selectie si nominalizare: membrii Consiliului de Administratie al $.C. DOMENIUL
PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.

Declansare: Prin adresa nr.13785/20.04.2026, MUNICIPIUL CAMPIA TURZII in calitate de
autoritate publicd tutelard a notificat Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP) cu privire la necesitatea declangdrii procedurii de selectie si
nominalizare pentru 3 posturi de administrator al $.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.
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ANUL 2026

Pagind 4 din 22



Prin Hotdrirea nr. 4 din data de 15.04.2026 a Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor al S.C.
DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A. s-a aprobat declansarea procedurii de selectie pentru
desemnarea a 3 administratori ai S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.

Prin adresa nr.13888/21.04.2026, MUNICIPIUL CAMPIA TURZII a notificat AMEPIP cu privire la
declangarea procedurii de selectie pentru desemnarea a 3 administratori ai S.C. DOMENIUL PUBLIC
CAMPIA TURZII S.A. si s-a solicitat comunicarea indicatorilor minimali.

Procedura de selectie s-a desfigurat in conformitate cu prevederile art. 29 din O.U.G. nr. 109/201 1
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulteriocare,
coroborat cu Anexa | la H.G. nr, 639/2023.

Avénd in vedere aceste considerente, prin Hotédrarea Consiliului Local al Municipiului CAmpia Turzii
nr.34/26.03.2026, a fost constituitd Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea
posturilor de membri in Consiliul de administratie al S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII
S.A.

Comisia de selectie si nominalizare constituitii la nivelul autorititii publice tutelare,
Municipiul Cdmpia Turzii a avut urmitoarea components:

a) 2 membri desemnati prin ordin de citre conducatorul autoritifii publice tutelare;
b} un expert independent, selectat de AMEPIP.

Prin HCL nr.34 /26.03.2026 s-a aprobat Regulamentul de organizare si functionare al comisiilor de
selecfie §i nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliilor de
administrafie/supraveghere ale intreprinderilor publice care functioneazi sub autoritatea Municipiul
Campia Turzii. '

Capitolul 2 — Etapele procedurii de selectie

2.1. Componenta initial

Componenta initiald a Planului de selectie reprezinti documentul de [ucru care fundamenteazi
organizarea procedurii inc din etapa de declangare, incluzind Scrisoarea de asteptari, aspectele-cheie
ale procedurii, calendarul, partile responsabile si rolurile acestora, riscurile identificate si
documentele necesare pini la numirea administratorilor.

In cadrul acestei etape, autoritatea publicd tutelard a asigurat elaborarea, publicarea, consultarea si
aprobarea documentelor aferente, astfel incét procedura si fie construitd pe un calendar predictibil,
pe responsabilitdfi definite si pe documente accesibile persoanelor interesate si
actionarilor/asociatilor, dupa caz.

fn data de 03.06.2026, s-a publicat pe site-ul oficial al MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII Proiectul
Componentel inifiale a Planului de selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie
al S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A. si Anunul, in vederea consultirii asupra
proiectului Scrisorii de agteptiri necesard selectiei §i evaludrii membrilor Consiliului de administratie
si directorilor, pentru perioada 2026-2030, astfel:
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s  hitps://campiaturzii.ro/anunt-proiect-componenta-initiala-domeniul-public-campia-turzii-s-
affi~text=Turzii%208.A-,3%20iunie%202026,-117
https://campiaturzii.rofanunt-proiect-scrisoarea-de-asteptari-domeniul-
s-a/f i~ text=Turzii%20S.A-.3%20iunie%202026.-114

. ublic-campia-turzii-

Totodata, MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII a Inaintat, S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA
TURZII S.A. in vederea publicirii, in data de 03.06.2026, pe site-ul oficial al societifii, anuntul prin
care organizeazi consultéri cu actionarul unic, respectiv MUNICIPTULUI CAMPIA TURZII, avéind
ca subiect Proiectul Componentei initiale a Planului de selectie pentru pozifiile de membri ai
Consiliului de administratie al S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A, precum si
proiectul Scrisorii de agteptdri ca parte a componentei initiale a planului de selectie, publicate la
adresa:

https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pag=2&Ilim=10#:~:text=Campia%20Turzii%20SA-
.03%20Iunie%202026.-137%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0

o https:/fwww.scdp.ro/index.php?id menu=8&papg=2&lim=10#:~text=Campia%20Turzii%
20SA-.03%20Iunie%202026.-116%20vizualizari%20%7C%C2%A 0% C2%A04

Prin adresa nr.16/09.06.2026, Municipiul Cimpia Turzii, in calitate de actionar unic, precizeazi ca
nu are observatii cu privire la cele supuse consultirii.

Prin HCL nr.88 /17.06.2026, s-au aprobat:
- Componenta initiald a Planului de selectie a candidatilor pentru pozifiile de membri in
Consiliul de administratie al S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZIL S.A;
—> Scrisoarea de asteptari ca parte a componentei initiale, necesard selectiei si evaluarii
membrilor consiliului de administratie si directorilor S.C. DOMENIUL PUBLIC CAMPIA
TURZII S.A, pentru pericada 2026-2030.

Documentele au fost publicate pe site-ul MUNICIPIULUI CAMPIA TURZI, astfel:

hitps://campiaturzii.ro/componenta-initiala-a-societatii-domeniul-public-aprobata-prin-hcl-
din-17-06-2026/#:—text=HCL%20din%2017.06.2026-,1 7%20iunic%202026.-106

o (https://campiaturzii.ro/?s=scrisoareat+de+a%C8%9%iept%oC4%83rif .~ text=HCIL.%20din%
2017.06.2026-,17%20iunie%202026,-(Search%20hits%3A%200

pe site-ul societitii Domeniul Public Cdmpia Turzii S.A, astfel:

¢ (https://www.scdp.ro/index.php?id menu=16&id=232
s (https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8& pag=2&Ilim=10#:--:text=Public%20C%C3%A
2mpia%20Turzii-, 1 7%20lunie%202026.-82%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0

si pe site-ul AMEPIP, astfel:
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s  https://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/api/admin_apt/scrisori asteptare/4354566/7929510/Componenta%20initial
a%20aprobata%20(2).pdf{

e  hitps://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/api/admin_apt/scrisori_asteptare/4354566/7929510/Scrisoarea%20de%20as

teptari%201.pdf

2.2. Profilul Consiliului de Administratie

Profilul Consiliului de Administratie a fost avut in vedere ca instrument central al procedurii,
intrucét stabileste setul de competente, capacititi, trisituri si aptitudini necesare consiliului la nivel
colectiv, prin raportare la contextul organizational al intreprinderii publice, misiunea acesteia,
cerintele exprimate in Scrisoarea de agteptiiri si elementele de strategie relevante.

La elaborarea gi definitivarea profilului au fost avute in vedere cerintele contextuale ale
Intreprinderii publice, Scrisoarea de asteptiri §i strategia intreprinderii publice si a sectorului din care
aceasta face parte, acestea reprezentand reperele pe baza cirora au fost definite criteriile obligatorii
si optionale, grila comun de evaluare, ponderea criteriilor si, dupi caz, pragurile minime colective.

Profilul Candidatului a fost analizat in legatura directd cu Profilul Consiliului, acesta descriind rolul
fiecdrui administrator si criteriile de selectie aferente postului, inclusiv competentele, experienta
specilicd, capacititile, trisdturile si aptitudinile pe care candidatul trebuie si le demonstreze in raport
cu misiunea, obiectivele i etapa de dezvoltare a intreprinderii publice.

In conformitate cu prevederile art. 12 alin. (2) din Anexa n. 1 la H.G. nr. 639/2023 wActionarii care
detin, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social al intreprinderii publice au dreptul
de a formula propuneri privind profilul consiliului, ca parte din componenta integrald a planului de
selectie. In acest scop, autoritatea publicd tutelard va publica proiectul profilului consiliului pe
pagina proprie de internet, pe pagina intreprinderii publice §i il va transmite AMEPIP, in termen de
3 zile de la data aprobdrii componentei initiale a planului de selectie, stabilind termenul-limitd pentru
Jormularea de propuneri”. Autoritatea publici tutelard a elaborat si actualizat proiectul profilului
consiliului de administratie, acesta fiind comunicat ciatre AMEPIP.

in petioada 18.06.2026-23.06.2026, in vederea definitivarii Profilului Consiliului de Administratie,
MUNICIPTULUI CAMPIA TURZII a organizat consultiri cu actionarii/asociafii care dein,
individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social al S.C Domeniul Public Campia Turzii S.A.

in acest sens, in data de 18.06.2026, proiectul Profilului Consiliului de Administratic si, dupi caz,
anuntul/invitatia la consultiri au fost publicate pe pagina de internet a MUNICIPIULUI CAMPIA
TURZII:
¢ hittps://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/8/#:~:text=PUBLIC%20C%C3%82MPIA%20T
URZII...-,18%20iunie%202026,-Rezultatul%20interviului%20din
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pe pagina de internet a Societdfii Domentul Public Campia Turzit S.A:

e https://www.scdp.rofindex.php?id menu=8&pag=2& lim=10#:~:text=administratie%20REV

%20EXP-,18%20[unie%202026.-106%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0

si au fost transmise ciatre AMEPIP.
Pini la data-limitd de 22.06.2026, nu au fost transmise propuneri/observatii/completiri asupra
proiectului Profilului Consiliului de Administratie.

Tabel de trasabilitate - Profilul Consiliului de Administratie

Docu_m'ent /

P_latformi /.

Data

5 ] : Link / dovadi / anexi
etapa destinatar _ o o o
. hftps://camgiaturzii.ro/gorta]/anunturi/page/S/#:~:text
Municipiul =PUBLIC%20C%C3%82MPIA%20TURZIL.. .-
Céampia 18%20iunie%6202026,-
Proiect Turzii/S.C 18.06 ¢ https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pag—2&
Profil Domeniul 5 0'2 6 ' lim=10#:~:text=administratie%20REV%20EXP-
Consiliu Public .18%20Iunie%202026,-
Cémpia 106%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0
Turzii S.A
e https://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/8/#:~:text
Municipiul =PUBLIC%20C%C3%82MPIA%20TURZIL...-
. L Cémpia .18%20iunie%202026.-
Invitatie . . .
consuitﬁri TurziifS.C 18.06. ¢ https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pag=2&
Domeniul lim=10#:~:text=administratie%20REV%20EXP-
Profil . 2026 -
Consiliu Publlc. 18%201unie%202026.-
Campia 106%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0
Turzii S.A
Observatii/p
ropuneri Nu au fost
primite

2.3. Componenta integrali
Componenta integrali a Planului de selectie a fost tratatd ca documentul de lucru elaborat de
Comisia de selectie si nominalizare si definitivat inainte de publicarea anuntului, reunind elementele
necesare deruldrii procedurii, inclusiv Profilul Consiliului, Profilul Candidatului, planul de interviu,

termenele procedurale si Componenta initiala.
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Documentele gi formularele aferente procedurii au fost structurate astfel incat si acopere etapele
procesului de selectie, calendarul, anuntul de selectie, lista documentelor necesare candidaturii,
dispozitiile de confidenialitate si acces la documente, riscurile procedurale, Scrisoarea de asteptiri,
cerintele contextuale, criteriile de selectie, modul de acordare a punctajului, declaratia de intentie,
planul de interviu, proiectul contractului de mandat §i declaratiile necesare candidatilor.

Proiectul componentei integrale a Planului de selectie pentru desemnarea membrilor in Consiliul
de administratie al S.C. Domeniul Public Cmpia Turzii S.A (insotit de anexe) cu respectarea in
integralitate a cerintelor minime legale de selectie si numire prevazute la art. 2 pct. 20, art. 4, art. 28
alin. (1), (3), (6) 5i (7), art. 30 alin. (9), art. 33 si art. 34 alin. (1), (3) si (4*1) din O.U.G. nr. 109/2011,
precum si cerinfele profilului consiliului i al candidatului, Proiectul componentei integrale a Planului
de selectie pentru desemnarea membrilor in Consiliul de administratie, precum si Anuntul in vederca
consultdrii acestuia, a fost publicat in data de 23.06.2026 pe site-ul oficial al Municipiului Cimpia
Turzii, la rubrica Transpareni;

. https://campiaturzii.ro/pIan-de-selectie-comgonenta-integrala-pentru-selectia—si-

nominalizarea-a-3-administratori-in-ca~domeniul-public-campia-turzii-
sa/#:~:text=C%C3%A2mpia%20Turzii%20SA-,23%20iunie%202026.-122

si pe site-ul Societdtii Domeniul Public Cimpia Turzii S.A :

e hittps://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pag=1&lim=0#:~:text=PROIECT%20COMPO
NENTA%20INTEGRALA-.23%20Iunie%202026.-
196%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0

Prin HCL nr.105/30.06.2026 a fost aprobatd Componenta integrali a Planului de selectie pentru
desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie al S.C Domeniul Public Campia Turzii S.A
impreund cu anexele acesteia, fiind publicati pe sitc-ul Societitii Domenijul Public Cimpia Turzii
S.A:

¢ https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pag=1&lim=0#:~text=C%C3%82MPIA%20T
URZIT%208A-,03%201ulie%%202026.-191%20vizualizari%20%7C%C2%A 0%C2%A0

si pe site-ul Primériei Municipiului Campia Turzii

¢ https://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/7/#:~text=Turzii%20SA%20aprobat%C4%83...
-,3%20iulie%202026.-Avizul%20comisiei%20C

Municipiului Campia Turzii a inaintat in vederea publicrii, in data de 03.06.2026, pe site-ul oficial
al societdfii, Anunful de recrutare pentru 3 pozitii de membru in Consiliul de administratie al
Societdtii Domeniul Public Cdmpia Turzii S.A (insotit de anexe).

2.4, Publicarea anunfului
Implementarea Planului de selectie a urmdrit asigurarea unei proceduri transparente, deschise,
nediscriminatorii, competitive si comprehensive. In acest cadru, pubticarea anuntului de selectie a
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reprezentat etapa prin care documentele procedurii si conditiile de participare au fost aduse la
cunostinta persoanelor interesate, cu respectarea termenului stabilit pentru depunerea candidaturilor.

Anuntul de selectie i documentele aferente au fost urmarite din perspectiva trasabilititii publicirii,

a termenului-limit3 pentru depunerea candidaturilor si a disponibilititii formularelor si informatiilor

necesare candidatilor, dovezile publicdrii fiind reflectate in centralizatorul de mai jos §i in anexele
raportului.

Anuntul de selectie pentru 3 pozitii de membru in Consiliul de administrafie al Societdtii Domeniul
Public Campia Turzii S.A a fost publicat, prin grija autorititii publice tutelare, in doud publicatii
economice si/sau financiare de larga rispandire, respectiv Jurnalul National, pe platforma de recrutare
Posturi.gov.ro, pe site-ul Primiriei Municipiului Campia Turzii, al AMEPIP si al S.C Domeniul
Public Campia Turzii S.A, conform anexelor raportului:

- pe site-ul Municipiului Cdmpia Turzii
https://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/7/#:~:text=3%20(trei
3%20iulie%202026.-Plan%20de%20selec%C8%9Bie;

- pe pagina de internet a intreprinderii publice, S.C Domeniul Public Campia Turzii S.A
https://www.scdp.ro/index.php?id_menu=8&pag=1&Ilim=0#:~:text=C%C3%82MPIA%20TURZII
%20SA-,03%201ulie%202026.-203%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0

- platforma economica/financiard JURNALUL NATIONAL
https://jurnalul.ro/media/file/JN 03_07 2026_compressed.pdf;

- pe platforma Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor
Publice

https://amepip.gov.ro/anunturi-de-selectie/#:~:text=selectie%20CA/CS%20(-
2026%2D07%2D03).-Componenta%20initiala%20a

- pe platforma de recrutare Posturi.gov.ro

- in ziarul TurdaNews:
https://turdanews.net/schimbari-majore-la-domeniul-public-campia-turzii-se-cauta-sefi-noi-
conditiile-stricte/

Pentru asigurarea trasabilititii publicarii anunfului de selectie si a documentelor aferente, Comisia de
selectic si nominalizare refine urmatorul centralizator al publicérilor/dovezilor anexate:

e
m(:::: Unde s-a Data

iblic ubliéat public |. Dovadi / link / anexi
e pubtical | arii |

a .
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Anunt

de Municipiul 03.07 https://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/7/#:~:text=3%20(trei
recrut Cémpia 20.26. 1%20posturi...-,3%20iulie%202026.-

are Turzii Plan%20de%20selec%C8%9Bie:

S.C

Anunt ) ) . ,

de "1 Domeniul 03.07 https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pae=1&1lim=0#:~'te
recrut Public 5 0'2 6- xt=C%C3%82MPIA%20TURZII%%20S A -,03%20Iulie%202026, -

4 Céampia 203%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0
are .
Turzii S.A

Alcllzn; SITE 03.07 https://amepip.gov.rofanunturi-de-
recrat | AMEPIP ) O 5 6- selectie/#:~:text=selectie%20CA/CS%20( -

are .2026%2D07%2D03),-Componenta%20initiala%20a
Anung

d J lul 3.07.

¢ url.ua . 0 https://jurnalul.ro/media/file/IN_03_07 2026 compressed.pdf:

recrut | Nafional 2026

are
Anung Ziarul https://turdanews.net/schimbari-majore-la-domeniul-public-

de 03.07. | campia-turzii-se-cauta-sefi-noi-conditiile-stricte/
recrut | LR 006

NEWS
are
niembiu consiiul do administrojle i

Anun; G:: :I h

de POSturi'gOV 03 -07- [A! k il g il ] A s e I Aty Chenjin Tel S A -5 ¢ 4l
recrut .ro 2026 '

are
Formu ] .. ] .

https://campiaturzii.ro/portal/anunturi/page/7/#:~:text=3%20(trei

lare | SITE APT/ - .

FL-FS SITE %20posturi...-,3%20iulie%6202026.-
a 03.07. Plan%620de%20selec%C8%9Bie;
/ INTREPRI 5 ] .

docu NDERE / 2026 | https://www.scdp.ro/index.php?id menu=8&pap=1&Ilim=0#:~:te
mZnte AMEPIP xt=C%C3%82MPIA%20TURZII%20SA-,03%201ulie%202026.-
anex 203%20vizualizari%20%7C%C2%A0%C2%A0
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Termenul limiti pentru depunerea candidaturilor a fost 04.08.2026, ora 16%.

Solicitiri de clarificare din partea candidatilor pana la data limitd de depunere a candidaturilor nu au
existat, de asemenea, au fost solicitdri de clarificiri ulterioare datei depunerii candidaturilor din partea
candidatilor.

Capitolul 3 - Modul de desfigurare a procedurii de selectie

3.1. Dosare de candidaturi depuse in urma publicirii anuntfului de recrutare

Etapa depunerii dosarelor de candidaturd a avut ca reper termenul-limitd previzut in anunful de
recrutare si lista documentelor solicitate prin documentatia procedurii. Verificarea initiald a vizat
depunerea candidaturilor in termen, existenta dosarelor in formatul solicitat i corespondenta
documentelor depuse cu cerintele anunfului gi ale Componentei integrale.

Dosarele de candidaturd au fost analizate din perspectiva existentei documentelor minime necesare,
precum curriculum vitae, documentele care atestd indeplinirea cerinfelor privind studiile si
experienta, recomandarea profesionald, declaratia de interese, declaratiile pe propria raspundere,
adeverinta medicald, cazierul judiciar, cazierul fiscal, cazierul administrativ, dupi caz, si acordul
privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

fn contextul derulirii procedurii de selectie a candidatilor pentru ocuparea posturilor de membri ai
Consiliului de administratie ai Societdtii Domeniul Public Campia Turzii S.A, in data de 05.08.2026,
la sediul Primiriei Municipiului Cimpia Turzii din loc. CAmpia Turzii, str. Laminoristilor nr.2, a avut
loc gedinta Comisiei de selectie §i nominalizare, avind ca punct pe ordinea de zi: desigilarea
dosarelor de candidaturd in format letric i confruntarea comparativii cu documentatia transmisd de
candidafi tn format electronic, prin raportare la cerinfele de participare, mentionate in anunful
publicat.

in cadrul sedintei, Comisia de selectie §i nominalizare a constatat ¢ s-au depus 2 dosare in format
letric prin Compartimentul Guvernanta Corporativd si 2 dosare in format electronic domnul
CANDIDAT 01 nr. de inregistrare 40/30.07.2026 si domnul CANDIDAT 02 NR. INREGISTRARE
42/04.08.2026 au depus dosarul in format electronic, in termenul stabilit in anunt, respectiv
04.08.2026, ora 16%, astfel:

Nr. Nume/prenume candidat Dosar de candidatura nr. Tip post pentru care
crt. candideaza
1. IURIAN MIHAIL ADRTAN nr. de inregistrare POSTTIP B
40/30.07.2026
2. | NICOARA RAZVAN VASILE NR. INREGISTRARE POSTTIP B
42/04.08.2026
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3.2. Centralizatorul verificirii dosarelor de candidaturi din perspectiva existengei documentelor minime obligatorii

Centralizatorul verificirii reflecti etapa de verificare a existenfei documentelor solicitate, conformitatea formali a formularelor si respectarea
cerinfelor de depunere,

Membrii Comisiei de selectic si nominalizare au analizat documentele depuse de citre candidali, rezultind unnitoarele:

Centralizator verificare administrativii a dosarelor de candidaturj

Lista documentelor depuse in cadrul procedurii de selectie pentru posturile de membri in Consiliul de Administratie al S.C DOMENIUL
PUBLIC CAMPIA TURZII S.A

Nume
candidat/C
od
candidat

Opis
docume
nte

oy -

pofri }
vit Adey,
mode | medic
I jalid

comu

Cazie

judici
ar

"Cazi
er
fisca

Copia
actului
de
identit
ate

Copia
certificat
ului  de.
ciisiitorie
sau a
altor
acte,
doar in
cazul in
care
numele
de pe
actele
depuse

Copia
diplome
i de
licents
sau
echlvale -
nti

Copii ale
documentelor
care - dovedesc
experienga
profesionali
cernfi
{obligatoriu
extras
Reges/Revisal si
copie carnet de
muneci,
contracte . de
mandat/manag
ement,

Formulare
Dosar
electro
nic

F |F |F F

1 |12 |3 5
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este

-diferit dé

cel de pe

‘actul de

identitat

e

adeverinte -
eliberate de
Angajatori efc.

IURIAN
MIHAIL
ADRIAN
NR. DOSAR
40/30.07.202
6

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

NICOARA
RAZVAN
VASILE
NR. ]
NREGISTR
ARE
42/04.08.20
26

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

NU

DA
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ANEXA NR. 1

3.3. Lista lungi de candidati

Lista lunga a fost intocmitd pe baza dosarelor de candidaturi complete, depuse in termenul
stabilit prin anuntul de recrutare. Candidatii ale ciror dosare nu au indeplinit cerintele de forma,
completitudine sau termen nu au fost inclusi In aceasti etapi a procedurii, iar deciziile Comisiei
au fost consemnate $i comunicate potrivit regulilor procedurale aplicabile.

In aceastd etapa, Comisia de selecie §i nominalizare a avut in vedere ci lista lungi reprezintd
baza de analizd pentru evaluarea comparativa ulterioard, prin aplicarea criteriilor de selectie, a
grilei de evaluare si a cerinelor rezultate din Profilul Consiliului si Profilul Candidatului.

In urma analizdrii dosarelor depuse de candidati, comisia de selectie §i nominalizare a stabilit
respingerea a 1 dosar, ca fiind incomplet, din urmitoarele motive:

Nr. Nume/prenume candidat Dosar de candidatura Lipsa documnet solicitat
crt. nr. prin anuntul de selectie
1. | NICOARA RAZVAN VASILE 42/04.08.2026 RECOMANDAREA
| PROFESIONALA

Prin adresa nr. 49/06.08.2026, Municipiul Cdmpia Turzii a transmis in format electronic
dosarul candidatului citre AMEPIP, in vederea verificirii si emiterii avizului conform, potrivit
art. 4°5 alin. (3) si (4) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
Intreprinderilor publice, cu modificirile si conpletirile ulterioare, pentru urmiatorul candidat:

1. IURIAN MIHAIL ADRIAN, dosar nr. 40/30.07.2026;

Prin adresa AMEPIP nr. 12262/14.08.2026 s-au comunicat observatiile cu privire la
documentele candidatului transmise de Municipiul Campia Turzii §i misurile ce se impun,
Totodatd, in urma analizarii documentelor, In ceea ce priveste indeplinirea conditiilor minime
legale de selectie, s-au comunicat urmiitoarele:

- domnul TURIAN MIHAIL ADRIAN, dosar nr. 40/30.07.2026: sunt indeplinite conditiile de
experientd prevézute la art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011; nu sunt indeplinite conditiile de
studii gi experientd in specialitatea studiilor previzute la art. 28 alin. (3} din OUG nr. 109/2011;

Comisia de selectie $i nominalizare a decis solicitarea unor clarificiri suplimentare din partea
candidatului prin depunerea unor documente care si ateste fird echivoc experientii in
specialitatea studiilor previzute la art. 28 alin. (3) din OUG nr. 109/2011:

De asemenea, a fost respins urmdtoarea candidaturi:

Domnul NICOARA RAZVAN VASILE - din documentele atagate la dosar nu reiese
indeplinirea conditiei previzute la pet. 8 din seciunea ,,Documente necesare pentru depunerea
candidaturii” din anunful de selectie pentru membrii Consiliului de Administratie al S.C
Domeniul Public Campia Turzii S.A, respectiv “ RECOMANDAREA PROFESIONALA “.
Prin adresa AMEPIP nr. 12262/14.08.2026 s-au comunicat observatiile cu privire la
documentele candidatului, respectiv:
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2. -IURIAN MIHAIL ADRIAN, dosar nr. 40/30.07.2026, evaluarea dosarului de candidaturi
revine in competenta comisiei de selectie si nominalizare care trebuie si stabileascd in
cadrul procesului de selectie, Indeplinirea de catre candidat a cerintei privind experienta
in conducerea societitilor sau regiilor autonome, a conditiilor de studii gi experienta in
specialitatea studiilor sau a altor cerinfe speciale definite Tn documentele elaborate n
cadrul procedurii de selectie, aceasta avand posibilitatea legalé de a solicita clarificéri,

Astfel, au fost solicitate clarificdri pentru candidatul:
1. Domnului IURTIAN MIHAIL ADRIAN, dosar nr. 40/30.07.2026
- Clarificare cu privire la : experienfd in specialitatea studiilor prevazute la art.
28 alin. (3) din QUG nr. 109/2011

fn urma clarificirilor furnizate de candidatul TURIAN MIHAIL ADRIAN, dosar nr.
40/30.07.2026 Comisia de selectie si nominalizare g decis cd acesta tndeplineste conditiile din
anuniul de recrutare.

fn conformitate cu prevederile O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a
intreprinderilor publice cu modificdrile si completirile ulterioare, lista lungd de candidati
reprezintd lista cu tofi candidatii care au trimis dosarul de candidaturd complet in termenul
previzut in art. 1, pct. 9 din Anexa nr.1 la H.G. nr. 639/2023.

Comisia de selectie si nominalizare a stabilit lista lunga actualizati de candidaturi cu
urmitoarea componenta:

Administrator A — profil auditor — (1 POST)

Nr. Nume/prenume candidat Data fnregistrarii
crt.
1. Nu s-a inscris nici un dosar -

Administrator B — profil general — (2 POSTURI)

Nr. Nume/prenume candidat Data inregistririi
cri. '
1. [URIAN MIHAIL ADRIAN 40/30.07.2026

3.4. Lista scurti de candidati

Trecerea de la lista lungi la lista scurtd a fost realizatd prin analiza informatiilor din dosarele
de candidaturd rimase in procedurd si prin alocarea punctajelor potrivit grilei de evaluare
pentru criteriile stabilite in Profitul Consiliului si Profilul Candidatului.

Candidatii au fost analizaji comparativ, iar punctajele acordate au reflectat nivelul de
indeplinire a cerintelor obligatorii si opfionale, experienta relevantd, competentele
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profesionale, competentele de guvernanti corporativi, trisiturile relevante si celelalte criterii
stabilite prin documentele procedurii.

Solicitarile de clarificdri au fost utilizate, atunci cind a fost necesar, pentru completarea si
verificarea informatiilor din dosarele de candidaturd, in vederea asiguririi rigurozititii,
corectitudinii si comparabilitatii evaluarii.

fn cadrul sedintei Comisiei de Selectie si Nominalizarea a candidatilor pentru pozifia de
membru in Consiliul de administratie al S.C Domeniul Public Campia Turzii S.A din data de
24.08.2026, au fost centralizate in matrice punctajele acordate de membrii CSN in urma
analizei documentelor depuse la dosarul de candidaturd si a informatiilor suplimentare
Iransmise de cdtre candidat.(Anexa nr. 1.)

Membrii Comisiei de selectie §i nominalizare au stabilit lista scurtd a candidatilor pentru
ocuparea posturilor de membri in Consiliul de administratie al S.C Domeniul Public Cimpia
Turzii S.A , astfel:

Administrator B — 2 POSTURI - (pozitia de membru in Consiliul de Administratie cu studii
superioare gi experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al societdtii Domeniul Public CAmpia Turzii):

Nr. Nume/prenume Candidat Nr. inregistrare/Data depunerii
crt, dosarului de candidaturi
1. IURIAN MIHAIL ADRIAN 40/30.07.2026

Totodata, in cadrul sedintei s-a decis transmiterea citre candidatii inclusi in lista scurtd a
adreselor de solicitare a declaratiilor de intentie, cu respectarea termenului legal de 15 zile,
respectiv pani la data de 07.09.2026, ora 14%.

Declaratia de intengie a fost solicitatd atdt in format letric, depusi la Compartimentul
Guvernantd Corporativd din cadrul Primariei Municipiului Cimpia turzii, ¢4t si in format
electronic, prin e-mail.

3.5. Contestatii formulate in proceduri si modul de solutionare
Comunicarea rezultatelor intermediare catre candidati $i solutionarea eventualelor contestatii

au fost tratate ca clemente necesare pentru asigurarca transparentei si trasabilititii procedurii.
fn masura in care au fost formulate contestatii, acestea au fost analizate prin raportare la
documentele depuse, cerintele anuntului, conditiile de participare si deciziile adoptate anterior
de Comisia de selectie si nominalizare.

Dupi stabilirea candidaturilor care au putut parcurge etapele urmitoare, documenteie relevante
au fost transmise catre AMEPIP, dupi caz, in vederea verificirii indeplinirii conditiilor legale
de selectic si emiterii avizelor conforme, iar observatiile comunicate au fost valorificate in
analiza Comisiei.

Ca urmare a transmiterii adreselor privind neincluderea candidatilor in etapa procedurald
corespunzitoare, NU AU FOST depuse contestagii.
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3.6. Declaratii de intentie - Interviuri

Etapa declaratiilor de intentie si a interviurilor a avut rolul de a integra analiza documentelor
depuse anterior cu viziunea candidatilor asupra mandatului, priorititilor si contributiei proprii
la activitatea consiliului. Declaratia de intentie depusi de candidatul inclus in lista scurti a fost
analizat3 In legiturd cu Profilul Consiliului, Profilul Candidatului si Scrisoarea de asteptiri.

Totodatd, in cadrul gedintei din data de 24.08.2026 s-a decis transmiterea citre candidatul
inclus in lista scurtd a adresei de solicitare a declaratiei de intentie, cu respectarea termenului
legal de 15 zile, respectiv pani la data de 07.09.2026, ora 16. Declaratia de intentie a fost
solicitate pe adresa de e-mail:guvernanta@campiaturzii.ro.

Astfel, a fost depusa, transmisa si inregistrata ! (una) declaratie de intentie, dupd cum urmeaza:

Nr. Nume/prenume Nr. inregistrare/Data depunerii §i
crt. Candidat transmitere declaratie de intentie
1 TURIAN MIHAIL ADRIAN 40/30.07.2026

In cadrul sedintei din data de 07.09.2026, Comisia de selectic $i nominalizare g _analizat
declaratia_de intentie transmisd de candidat si a_stabilit planul de intervia si calendarul
pentru perioada urmdtoare in vederea sustinerii interviurilor de cdire candidatii din lista
scurtd pentru ocuparea unui post de membru in Counsiliul de administratie al S.C Domeniul
Public Campia Turzii S.A.

Matricea de notare dupd primirea declaratiilor de intentie se reglseste in Anexa nr. 1.

In data de 04.09.2026, a fost publicat la sediul, precum si pe site-ul oficial al Primariei
municipiului Cémpia Turzii la sectiunea Transparenti Anuntul privind organizarea
interviului pentru selectia finald a candidatilor aflati in lista scurtd pentru pozitia de membru
in Consiliul de Administratie al S.C Domeniul Public Campia Turzii S.A.

https://ecampiaturzii.ro/portal/anunturi/i:~:dext=Public%208.4-
4% 20septembrie%202026,-Anun% C8%9B%20concurs % 20ocupare

In vederea organizirii interviului s-au avut in vedere urmitoarele:
a) dosarul de candidaturi;
b) profilul candidatului;
¢) profilul consiliului;
d) scrisoarea de agteptari;
¢) declaratia de intentie a candidatului.

Interviul a fost organizat pe baza planului de interviu, avind in vedere dosarul de candidaturi,
Profilul Candidatului, Profilul Consiliului si declaratia de intentie, iar rezultatele obtinute au
fost integrate in evaluarea finald si in clasamentul candidatilor.
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Comisia de selectie §i nominalizare a decis informarea candidatilor cu privite la programarea
si structura planului de interviu, interviurile candidatilor din lista scurtd desfisurindu-se in data
de 07.09.2026, la sediul Primériei Municipiului Cdmpia Turzii conform programirii prezentate
in tabelul de mai jos.

Nr. Nume/prenume candidat Data Ori
crt. interviului | Tncepere
1. IURIAN MIHAIL ADRIAN 07.09.2026 10%

Interviul a fost inregistrat audio-video, cu acordul candidatului, in conditiile stabilite de
Comisia de selectie si nominalizare si cu respectarea regulilor aplicabile privind prelucrarea
datelor cu caracter personal.

Punctajul obtinut in urma sustinerii interviului este valorificat prin matricea atasatd
raportului final. (Anexa nr. 1.)

3.7, Concluzie:
Concluzia prezentului raport sintetizeazd rezultatul intregii proceduri de selectie si

nominalizare, prin valorificarea etapelor parcurse, a documentelor aprobate, a verificarilor
administrative si de fond, a punctajelor acordate, a analizei declaratiilor de intentie si a
interviurilor sustinute de candidati.

Clasamentul final §i propunerea Comisiei de selectie si nominalizare sunt fundamentate pe
criteriile de evaluare aprobate, pe matricea de evaluare i pe modul in care candidatii propusi
corespund, individual si colectiv, Profilului Consiliului de Administratie §i Profilului
Candidatului.

fn urma analizei dosarelor de candidaturi pentru postul de administrator al S.C Domeniul
Public Campia Turzii S.A., prin raportare la profilul consiliului si la profilul candidatului, §i a
raspunsurilor la solicitarea de clarificari formulatd in temeiul art. 21, alin. (3) si alin. (4) lit. a)
din Normele Metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011, aprobate prin H.G. nr. 639/2023,
Comisia de selectie si nominalizare a intocmit Lista scurtd previzutd in prezentul Raport.

Comisia de selectie si nominalizare a analizat declaratia de intentie transmisa de candidat admis
in lista scutta, finfindu-se cont de elementele obligatorii pe care acestea trebuiau si le contin,
conform art. 3 din Anexa lc din H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a Ordonanei de urgent a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
a Intreprinderilor publice. In urma susinerii interviurilor si ca urmare a analizei intregului
parcurs in procedura de selectie, valorificat prin matricea finali de evaluare, anexati
prezentului Raport, comisia de selectie §i nominalizare a intocmit urmitorul clasament al
candidatilor aflati in lista scurtd.

Administrator B — (1 post)
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Nr., Nume/prenume candidat Statut Punctaj
crt. (Independent/Neindependent) ponderat

1. IURIAN MIHAIL ADRIAN Independent 157.77

Evaluarea statutului de independent/neindependent a fost realizati prin raportare la dispozitiile
art. 1382 din Legea societitilor nr. 31/1990 si art. 28 alin. (6) din OUG nr. 109/2011, pe baza
declaratiilor cuprinse in formularele completate de fiecare dintre candidati, si poate suferi
modificari pdn la data semnarii contractului de mandat si numirii efective in functie.

RAPORT FINAL

Prezentul raport final se transmite cidtre AMEPIP (in vederea emiterii avizului conform in
condifiile prevazute la art. 44 alin. (5) lit. c) pet. (vii) din OUG nr. 109/2011) si ulterior citre
conducatorul Municipiul Campia Turzii (in vederea mandatirii reprezentantilor statului in
adunarea generald a actionarilor/asociatilor, pentru propunerea de membti in consiliu).

Acest raport final a fost intocmit de Comisia de selectic $i nominalizare a candidatilor pentru
ocuparea postului de membru in Consiliul de administratie al S.C Domeniul Public Cimpia
Turzii S.A. in data de 08.09.2026.

Anexa nr. 1 — Matrice de evaluare

COMISIA DE SELECTIE SI NOMINALIZARE

IRI NA .. Digitally signed by IRINA
© MUNTEANU
: _ _ H H " Date: .09, 52
1. Irina MUNTEANU — APT - Presedinte titular ~ MUNTEANU . e 2026010125237

MARIA- :semnatdigital de

Data: 2026.09.10

CH EREJ DI 13:07:37 +03'00'

3. Maria SUCIACHI, expert independent — HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L. -

embru
M ' Digitally signed by Maria Suciachi

Maria Suciach | Date: 2026.09.10 13:21:19 +03'00'
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ROMANIA
Judetul CLUJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
Comisia de Specialitate nr. 1 pentru buget, finante, prognoze economice, administrafic
publici
AVIZUL
Nr. 5320 din__I§.09. 0%
pentru Proiectul de hotirire a consiliului local nr. 32892 din 10.09.2026 privind
aprobarea raportului final si desemnarea unui administrator la societatea Domeniul
Public Cimpia Turzii S.A

Aviind in vedere :
-HCL nr.34/26.03.2026 privind demararea procedurii de selectie a membrilor in
consiliul de administratic a societdtii Domeniul Public Cimpia Turzii S.A;
-Raportul final al comisiei de selectie si nominalizare nr.70/07.09.2026;
-referatul de aprobare al Primarului Municipiului Cdmpia Turzii inregistrat sub nr.
32888 din 10.09.2026;
In conformitate cu prevederile
-Legea 187/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 109/2011
-0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanfa corporativii a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-H.G. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.
109/2011;
-Legea nr. 31/1990 privind societdtile, cu modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,
respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si
funcfionare a Consiliului Local al municipiului CAmpia Turzii;
Comisia de Specialitate nr. 1 pentru buget, finanfe, prognoze economice, administratie
publicd, a Consiliului Local al Municipiului CAmpia Turzii, adoptd urméitorul aviz:

Art.1. Se avizeazi favorabil / nefavorabil-proiectul de hotdrire a consiliului local nr.
32892 din 10.09.2026 privind aprobarea raportului final i desemnarea unui administrator
la societatea Domeniul Public Campia Turzii S.A, fird amendamente.

Art.2. Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regisesc in anexa care
face parte integranti din prezentul aviz.

Art.3. Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, Tn termenul
recomandat, secretarului general al municipiului Cdmpia Turzii.

Pres@te]e Comisiei
Calin Sorin gMHALMEANU

Secretarul Comisiei N\
Alexandru Gabriel SOCACIU —

mfRochcny




